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CIOL Qualifications Level 6 Certificate in Translation               Qualification Number: 610/0823/0 
Source Language: CHINESE   Exam Session: November 2024 

 

Unit 03: Government and Public Service Translation Skills 
(K/650/2413) 

Instructions to candidate: 

Time allowed – 3 hours  

SIMPLIFIED VERSION – please scroll down for the TRADITIONAL VERSION 

CONTEXT: The following text considers issues related to the Chinese government’s 
decision to raise statutory retirement age. Translate into your target language for 
readers interested in laws and state policies.  

TEXT FOR TRANSLATION STARTS HERE: 

最近，中国政府颁布了《进一步深化改革，推进现代化进程》的决议，其中提到了延

迟法定退休年龄的设想。 

中国实施的退休政策，规定男 60周岁退休，女性 55岁退休（干部）或是 50岁退休（工

人）。然而，当今中国社会人口出生率下降，老龄化日益严重，市场劳动力萎缩，而

人均寿命和有效工作年限又大大延长，因此，延迟法定退休年限，势在必行。 

参照欧美国家已经实施的新举措，退休年限的改革需要遵循自愿、弹性的原则。让劳

动者根据自身的身体情况、工作性质和工作兴趣自行决定是否延迟退休、延迟多久退

休、以及是否从全职转为半职或兼职等渐进式的退休模式。 

延迟退休的改革也会带来退休金数额及领取方式的变革。比如，改革后，劳动者要是

提早退休，其退休金是否会低于正常退休年龄的给付标准？反之，进一步延迟退休是

否会领取较高的月退休金？另外，新的法定退休年龄是否会规定男女一致？ 

以上问题尚在调研讨论的阶段。 

 
TEXT FOR TRANSLATION ENDS HERE 
 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
CIOL Qualifications Level 6 Certificate in Translation               Qualification Number: 610/0823/0 
Source Language: CHINESE   Exam Session: November 2024 

TRADITIONAL VERSION  

CONTEXT: The following text considers issues related to the Chinese government’s 
decision to raise statutory retirement age. Translate into your target language for 
readers interested in laws and state policies. 

TEXT FOR TRANSLATION STARTS HERE: 

最近，中國政府頒佈了《進一步深化改革，推進現代化進程》的決議，其中提到了延

遲法定退休年齡的設想。 

中國實施的退休政策，規定男 60 周歲退休，女性 55 歲退休（幹部）或是 50 歲退休

（工人）。然而，當今中國社會人口出生率下降，老齡化日益嚴重，市場勞動力萎縮，

而人均壽命和有效工作年限又大大延長，因此，延遲法定退休年限，勢在必行。 

參照歐美國家已經實施的新舉措，退休年限的改革需要遵循自願、彈性的原則。讓勞

動者根據自身的身體情況、工作性質和工作興趣自行決定是否延遲退休、延遲多久退

休、以及是否從全職轉為半職或兼職等漸進式的退休模式。 

延遲退休的改革也會帶來退休金數額及領取方式的變革。比如，改革後，勞動者要是

提早退休，其退休金是否會低於正常退休年齡的給付標準？反之，進一步延遲退休是

否會領取較高的月退休金？另外，新的法定退休年齡是否會規定男女一致？ 

以上問題尚在調研討論的階段。 

TEXT FOR TRANSLATION ENDS HERE 
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